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RESOLUCION NUMERO 008 DE 2013
14 de Enero

Por la cual se liquida el Presupuesto de Rentas y Gastos de la Contraloria General del
Departamento del Chocd para la vigencia fiscal de 2012,

EL CONTRALOR DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO
en uso de sus facultades legales.y

CONSIDERANDO:

Que mediante Ordenanza Nro, 032 del 05 de Diciembre de 2012, la Honorable Asamblea
Departamental aprobd el Presupuesto de Rentas y Gastos del Departamento del Choco,
para la vigencia fiscal de 2013.

Que el presupuesto de la Contraloria Departamental para la vigencia fiscal de 2013, fue
aprobado anexo al Presupuesto de Rentas y Gastos del Departamento del Chocd, en la

suma de $ 1.140.656.507.

Que mediante resolucion Nro. 005 del 14 de enero de 2013, se fijo la cuota de fiscalizacion,
para la vigencia fiscal de 2013, en la suma de § 1.140.656.507 .

Que conforme a lo dispuesto en el decreto 111/86, es deber del Contralor Departamental
liquidar el presupuesto aprobado por la Honorable Asamblea del Departamento del Choco.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Liguidar el Presupuesto de Ingresos de la Contraloria del
Departamento del Chocd, aprobado por la Honorable Asamblea del Departamento del
Chocd, para la vigencia fiscal comprendida entre el 10 de enero al 31 de diciembre de 2013,
en la suma de MIL CIENTO CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SIETE PESOS § (1.140.656.507), discriminados asl:
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

ARTICULO DESCRIPCION VALOR
INGRESOS 1.140.656.507
01 | Gobemacion 1.139.235.005
02 [INDECHO 1.420.502
03 | sanciones 1.000
TOTAL 1.140.656.507

ARTICULO SEGUNDO: Liguidar el Presupuesto de Gastos de la Contraloria del
Departamento del Chocéd, aprobado por la Honorable Asamblea del Departamento del
Chocd, para la vigencia fiscal comprendida entre el 1o de enero al 31 de diciembre de 2013,
en la suma de de MIL CIENTO CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SIETE PESOS s (1.140.656.507), discriminados asi:

PRESUPUESTO DE GASTOS

COoDIGO DESCRIPCION MONTO
2| GASTOS 1.140.656.507 |
21 | GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1.140.656.507
2101 [GASTOS DE PERSONAL 1.007.524.959
Servicios Personales Asociados a la
210101 | Némina 766.209.999
21010101 [ Sueldos de Personal de Némina 628.120.449
Otras Remuneracicnes que no son Factor
21010111 | Salarial 1.0001
21010117 | Prima de Navidad 59.502.256
21010118 | Prima de Servicios B.773.332
21010121 | Prima de Vacaciones 26.370.318
21010123 | Prima o Subsidio de Alimentacion 2229178
21010131 [ Auxilio de Transporte 2.538.000
21010133 | Indemnizacion por Vacaciones 3B.676.466
| 21010134 | Indemnizacidn por Retiro del Servicio 0
SERVICIOS PERSONALES
| 210102 | INDIRECTOS 3.000
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SERVICIOS PERSONALES
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210102 Ih_I_I:IIREGTﬂE 3.000
21010203 | Honorarios Profesionales 1.000
21010208 | Remuneracidn por Servicios Técnicos 1.000
21010210 | Remunerac Serv Tec Auxiliares Justicia 1.000

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA

210103 | NOMINA 241.314.957
21010301 | AL SECTOR PUBLICO 155.046.819 |
210103010101 | Cesantias 52.740.636
210103010103 | Pensiones 55,554.030
210103010105 | Salud o 12.067.343
210103010107 | Administradoras Riesgos Profesionales 3.278.789
210103010301 | Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA- 3.140.602
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
210103010303 | -ICBF- 18.843.613
ESAP y otras Universidades (Ley 21 y 812
210103010305 | de 2003) 3.140.602
210103010307 | Institutos Técnicos vy Escuelas Industriales 6.281.204
21010303 | AL SECTOR PRIVADO 86.268.138
210103030103 | Fondos de Pensiones 19.820.424
210103030105 | Empresas Promotoras de Salud 41.322.896
Aportes Parafiscales a las Cajas de
2101030303 | Compensacion Familiar 25.124.818
2102 | GASTOS GENERALES 133.131.545
210201 | ADQUISICION DE BIENES 28.085.056-
21020101 | Materiales y Suministros 20.000.000
21020103 | Compra de Equipos 4.000.000
21020105 | Dotacién de personal 4.085.056
210202 | ADQUISICION DE SERVICIOS 105.046.489
21020201 | Capacitacion 22.813.130
21020203 | Viaticos y Gastos de Viaje 42.733.358
21020205 | Comunicaciones y Transporte 3.000.000
21020207 | Servicios Publicos 20.000.000
21020209 | Seguros 2.000.000
21020213 | Impresos y Publicaciones 500.000
21020215 | Mantenimiento 3.000.000
Comisiones y Gastos Bancarios y
21020223 | Fiduciarios 3.000.000
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21020227 | Bienestar Social 8.000.000
21020290 | Otras Adquisiciones de Servicios 1.000
2103 | SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 1.000
210301 | Sentencias Judiciales 1.000 |
2107 | DEFICIT 1]
210701 | De vigencias Anteriores S
2190 | OTROS GASTOS B | 1.000
Fondo de Capacitacion y Fortalecimiento
218001 | Institucional 1.000

= CUOTA DE FISCALIZACION GOBERNACION: Corresponde al monto que por cuota de
fiscalizacion la Gobernacion del Choct debe transferir a la Contraloria Departamental, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 330 del 11 de diciembre de 1996, Ley 617 de

DEFINICION DE LOS INGRESOS

2000 y la Ley 1416 del 24 de noviembre de 2010.

= CUOTA DE FISCALIZACION INDER CHOCO: Corresponde al monto que por cuota de
fiscalizacion el INDECHO debe transferir a la Contraloria Departamental, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 330 del 11 de diciembre de 1986, Ley 617 de 2000 y la Ley

1416 del 24 de noviembre de 2010.

= SANCIONES: Corresponde al monto que la Contraloria reciba por las sanciones que
imponga a los Sujetos de Control, a través de un Proceso Administrativo Sancionatorio.

FUNCIONAMIENTO: Son aquellos que tienen por objeto atender las necesidades de los
arganos para cumplir a cabalidad con las funciones asignadas en la Constitucion y la Ley.

GASTOS DE PERSONAL: Corresponde a aquellos gastos que debe hacer el Estado como
contraprestacion de los servicios que recibe sea por relacién laboral o a través de contratos,

DEFINICION DE LOS GASTOS

los cuales se definen como sigue:

=2 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA: Comprende la remuneracion
por concepto de sueldos y demas factores salariales legaimente establecidos, de los
servidores plblicos vinculados a la planta de personal, tales como;
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+ SUELDO DEL PERSONAL DE NOMINA: Pago de las remuneraciones a los servidores
plblicos que incluye los incrementos por antigliedad.

+ VACACIONES: Pago a que tienen derecho los empleados publicos, y segin lo
confratado, los frabajadores oficiales, pagadera con cargo al presupuesto vigente,
cualquiera que sea el afio de su causacion, en los terminos del Art. 28 del Decreto 1045
de 1978,.

+ PRIMA DE SERVICIO: Pago a que tienen derecho los empleados plblicos y segun lo
contratado los trabajadores oficiales, en forma proporcional al tiempo laborado, siempre y
cuando hubiese servido cuando menos un semestre en el érgano,

+ PRIMA DE VACACIONES: Pago a que tienen derecho los empleados pablicos, y segun
lo contratado, los trabajadores oficiales, pagadera con cargo al presupuesto vigente,
cualguiera que sea el afo de su causacion, en los términos del Art. 28 del Decreto 1045
de 1978.

+ PRIMA DE NAVIDAD: Pago a que fienen derecho los empleados pablicos y segdn lo
contratado, los trabajadores oficiales, equivalente a un (1) mes de remuneracion o
liquidado proporcionalmente al tiempo laborado, que se pagara en la primera quincena
del mes de diciembre de cada afio.

< SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS: Son gastos destinados a atender la
contratacion de personas juridicas y naturales para que se presten servicios calificados o
profesionales cuando no puedan ser desarrollados con personal de planta, incluye |a
remuneracion del personal gue se vincule en forma ocasional para desarrollar actividades
netamente temporales o para suplir a los servidores publicos en caso de licencias o
vacaciones, dicha remuneracion cubrird las prestaciones sociales a que tenga derecho,
asi como a las contribuciones a que haya lugar, incluye tambien el pago que se efectue a
los auxiliares de la Justicia que actuen en los procesos de Cobro por Jurisdiccion
Coactiva que adelante la Contraloria.

< CONTRIBUCIONES INHRENTES A LA NOMINA AL SECTOR PRIVADO: Corresponde a
las contribuciones legales que debe hacer el 6rgano como empleador, que tienen como
base la némina del personal de planta, destinadas a entidades del sector privado, tales
como: Caja de Compensacion Familiar, Fondos Administradores de Cesantias y
Pensiones, Empresas Promotoras de Salud Privadas, asi como, las Administradoras
Privadas de Aportes gue se destinan para accidentes de trabajo y enfermedad
profesional.
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< CONTRIBUCIONES INHRENTES A LA NOMINA AL SECTOR PUBLICO:Corresponde a
las contribuciones legales que debe hacer el drgano como empleador, que tienen como
base la némina del personal de planta, destinadas a entidades del sector publico, tales
como:SENA, ICBF, ESAP, Insitutos Tecnicos y Escuelas Industriales, Fondo Macional
del Ahomo, Fondos Administradores de Pensiones, Empresas Promotoras de Salud
Pablicas, asi como, las administradoras plblicas de aportes que se destinan para
accidentes de trabajo y enfermedad profesional.

GASTOS GENERALES: Son los gastos relacionados con la adquisicion de bienes y servicios
necesarios para que el érgano cumpla con las funciones asignadas por la constitucion y la
Ley; y con el pago de los impuestos y multas a que estén sometidos legalmente.

=2 ADQUISICION DE BIENES: Corresponde a la compra de bienes muebles destinados a
apoyar el desarrollo de las funciones del drgano, tales como:

+ COMPRA DE EQUIPOS: Adquisicion de bienes tangibles de consumo duradero que
deben inventariarse. La adquisicion se hara con sujecion al plan de compras. Por el este
rubro se debe incluir la compra de Software.

« MATERIALES ¥ SUMINISTROS: Adguisicion de bienes tangibles e intangibles de
consumo final o fungibles gue no se deban inventariar por las diferentes dependencias y
no sean objeto de devolucién. Las anteriores adquisiciones se haran con sujecion al plan
de compras. Por este rubro se deben incluir, diskettes, llantas, repuestos y accesorios.

< ADQUISICION DE SERVICIOS: Comprende la contratacion y el pago a personas
juridicas y naturales por la prestacion de un servicio que contempla el desarrollo de las
funciones del drgano y permiten mantener y proteger los bienes que son de su propiedad
o estan a su cargo, asi como los pagos por concepto de tasas a que esten sujetos los
érganos, tales como:

+« MANTENIMIENTO: Los gastos tendientes a la conservacion y reparacion de bienes
muebles e inmuebles. Incluye el costo de contratos por servicios de vigilancia y aseo.

+ SERVICIOS PUBLICOS: Erogaciones por conceplo de servicio de acueducto,
alcantarillado, recoleccion de basuras, energia, teléfonos, y demas servicios publicos
domiciliarios, telefonia celular, Incluye su instalacion y traslado.
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¢ VIATICOS Y GASTOS DE VIAJES: Por este rubro se le reconoce a los empleados
publicos v segun lo contratado, a los trabajadores oficiales del respectivo organo, los
gastos de alojamiento, alimentacién y transporte, cuando previa resolucion, deba
desempenar funciones en lugar diferente a su sede habitual de trabajo.

Mo se podran imputar a este rubro los gastos correspondientes a la movilizacion dentro del
perimetro urbano de cada ciudad, ni viaticos y gastos de viajes a contratistas, salvo que se

estipule asi en el respectivo contrato.
Los viaticos solo podran computarse como factor salarial para la liquidacion de cesantias v
pensiones cuando cumplan las condiciones sefialadas en el literal i, del articulo 45 del

decreto Ley 1045 de 1978,

+ SEGUROS: Corresponde al costo previsto en los contratos o polizas para amparar los
bienes, muebles e inmuebles, de propiedad de la Nacidn o de los Establecimientos

Pablicos Nacicnales.

Este incluye las palizas que amparan los riesgos profesionales, a empleados de manejo,
ordenadores y cuentadantes, cuyo valor debe ser proporcional a la responsabilidad de su
manejo.

+ CAPACITACION: Erogaciones en que incurre la Entidad, con el objeto de mejorar y
elevar el nivel profesional y técnico de los empleados.

+ BIENESTAR SOCIAL: Por este rubro se pueden ordenar el pago de gastos incurrido para
la recreacion, convivencia. Deportes y demas actos de relacidon social que se lleven a
cabo para los funcionanos de la Contraloria Departamental.

SENTENCIAS Y CONCILIACIONES: Concargo a este rubro se imputan los gastos que
incurra la entidad por conciliaciones y Sentencias Judiciales.

DEFICIT: Por este rubro se puede imputar los pagos de deudas viejas que realice la Entidad.

FONDO DE CAPACITACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL: Erogaciones que se
relizan para el mejoramiento de la gestion administrativa de la entidad, como son compra de
equipos, muebles y enseres, capacitacion, reparaciones de equipos y del edificio donde
funciona la entidad.
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ARTICULO TERCER®): La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Quibdo, a los 14 dias de enero de 2013

s e

A

MARCO ANTONIO SANCHEZ MENZ 5
Contralar Generafidel D.Epanamn del Choos.

i

et I —
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