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CONITKALOKIA

General del Departamento del Chocd
NIT. 818000365-0
RESOLUCION No. 013 DE 2025
(15 de enero)

Por medio del cual se adopta el Plan de Accién de la Contraloria General del
Departamento del Choco vigencia 2025.

EL CONTRALOR GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO En uso de *
sus atribuciones Constitucionales y Legales, en especial las conferidas por la Ley
1474 de 2011,y

CONSIDERANDO

Que de conformidad al documento para el desarrollo territorial N° 43 del
Departamento Administrativo de Planeacion los planes de accién son “una
herramienta de gestién que permite a cada dependencia de la administracion
orientar estratégicamente sus procesos, instrumentos'y. recursos disponibles
(humanos, fisicos, econémicos e institucionales) hacia el logro de objetivos y
metas anuales. Igualmente el plan de accién permite definir indicadores que
faciliten el seguimiento y evaluacion de las acciones de gobierno y sirve de guia
para la toma de oportunas decisiones.

Que el articulo 12° del decreto 2145 de 1999 indica que la planeacion es una
herramienta gerencial que articula y orienta las acciones de la entidad, para el
logro de los objetivos institucionales en cumplimiento de su mision particular y los
fines del Estado en general y que es el principal referente de la gestién y marco de
las actividades del control interno puesto que a través de ella se definen y articulan
las estrategias, objetivos y metas.

Ley 87 del 29 de noviembre de 1993, en el literal a) de articulo 4, determina que
toda entidad debe establecer objetivos y metas tanto generales como especificas,
y adoptar un sistema de organizacion adecuado para ejecutar los planes

Que de conformidad con lo establecido en la Ley 152 de 1994, es deber de los
organismos publicos, preparar su respectivo Plan de Accidon para cada vigencia en
armonia con el Plan Estratégico de la Entidad.

Que en virtud de lo dispuesto en la Ley 190 de 1995, le corresponde a cada una
de las entidades publicas de la rama ejecutiva, fijar los objetivos a cumplir durante
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el afio siguiente, para el cabal desarrollo de sus funciones, asi como los planes
que incluyan los recursos presupuestales necesarios y las estrategias para el
logro de los objetivos, en aras de permitir su evaluacién con sujecién a los
indicadores de eficiencia que se disefien en cada caso, cometido que deberd
cumplir a mas tardar el 31 de diciembre de cada afio.

Que el decreto reglamentario 1599 de 2005 “Por el cual se adopta el modelo
estandar de control interno para el estado colombiano” MECI 1000:2005,
proporciona una estructura para el control de la estrategia la gestién y la
evaluacion de las entidades del estado, cuyo propésito es orientarlas hacia el
cumplimiento de sus objetivos institucionales y la construccién de estos hacia los
fines esenciales del estado.

Que la ley 1474 de 2011 en su articulo 74, reza; Plan de accion de las entidades
publicas. A partir de la vigencia de la presente ley, todas las entidades del Estado
a mas tardar el 31 de enero de cada afio, deberan publicar en su respectiva
pagina web el Plan de Accion para el afio siguiente, en el cual se especificaran los
objetivos, las estrategias, los proyectos, las metas, los responsables, los planes
generales de compras y la distribucién presupuestal de sus proyectos de inversion
junto a los indicadores de gestién.

Que en merito a lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adoptase el Plan de Accién de.la Contraloria General del
Departamento del Chocé vigencia 2024 con las acciones y dependencias
responsables para su ejecucion en cumplimiento de las directrices y objetivos
estratégicos.
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ARTICULO SEGUNDO: Todos los niveles y areas de la entidad deben evaluar
trimestralmente los avances de sus planes de accion y reportarlos a la Oficina de
Control Interno, con el proposito de que ésta consolide

ARTICULO TERCERO: La Oficina de Control Interno en coordinacién con la
direccion o su delegado realizard seguimiento al plan de accién Institucional
trimestralmente y presentaran la informacién al nivel directivo junto con las
propuestas de ajustes a que haya lugar.

ARTICULO CUARTO: Para realizar ajustes al Plan de Accién, se requerira del
V®B del Contralor con su respectiva justificacién. La Oficina de Control Interno
realizara el control sobre las modificaciones a los mismos.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de su fecha de
expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Quibdo a los quince (15) dias del mes de enero de 2025.

Contralor General del Departamento del Chocé

Proyecto/Elaboro: Aprobé Fecha
Yina Margarita Palacios Navia Henry Cuesta Cérdoba 15-01-2025
Jefe de Oficina de Participacién ciudadana Contralor General del Departamento del Chocd
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(15 de enero)

Por medio del cual se adopta el Plan de Accion de la Contraloria General del Departamento del Chocd vigencia 2025.

OBJETIVO ACCION FRECUENCIA
ESTRATEGICO ESTRATEGICA ACTIVIDAD PROCESOS |INDICADOR META INICIA | TERMINA DE MEDICION RESPONSABLE
Implementar
Asegurar el | soluciones
funcionamiento e | tecnologicas que
impulsar la | permitan mejorar la
modernizacion gestion administrativa
institucional. y misional de Ia
entidad
Priorizar las
actividades y 100% de los
ejecutar las Fi . Pfa %(t)ja A pagos dentro Jefe FEinanci
acciones  para Agrflri]r::ilseirrgtivay ?ngos de los 2/01/2025 [12/31/2025 | Trimestral A dr?]inistrgrt}v:ra y
cumplir con los d tiempos
objetivos programados | gstablecidos
misionales
Depurar e
individualizar el
inventario de los D ;
bienes de la|. . ™ . . : ;
entidad a fin|Cinanciera y|realizadasfde | 1inventario |,04.5654 | 12/31/2024 |Trimestral gefe Finenciers
Administrativa | puraciones actualizado Administrativa
. tener conocer su roaTamiadas
Brindar con eficiencia |estado y valor prog
y economia el soporte | real de los
administrativo, mismos.
financiero, contable y | Realizar una
logistico que requiere | gestion efectiva Gestiones
la-entidad para una *_} de _las|Financiera 'y |realizadas/ge | 1, joctiones |2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral <gle Financel y
accion efectiva del | transferencias y | Administrativa | stiones Administrativa
ejercicio del control | cuotas de realizadas
fiscal fiscalizacion
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Generar y
publicar los Publicaciones
estados Financiera y | realizadas/pu 12 ; Jefe Financiera y
financieros y | Administrativa blicacionesp publicaciones SONADZoNIE SR 0E L i ral Administrativa
contables de Ia programadas
entidad
Valor del
Recaudar el 90% r:gj;i?atdo;all
o bad VaIOI; Fipgie ey | | Valor oy de't 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral defe Financiem: y
p'r)egusugst:n d‘z Administrativa | presupuestad pr::"é';ﬁ;:;’oo Plesks Administrativa
ingresos o dg rgcaudo
para vigencia
rendida
Tomar
Realizar decision de
depuracion de fondo, del
los procesos de N° de [ 100% de los
Fesp?nsabilidad decisiones Procesos que Jefe
iscal, con el fin|Responsabilida |tomadas/ N°|se i . -
E:lr:;rde:;r & ::I Determina:_r_ la [de f_activar I_os que | d Fiscal de procesos a | encuentren a SelRdes | TABNROSE | Tamestal E;zg?nsabllldad
tamite.  de  Jos responsabilidad fiscal | estén proximos a un a.ﬁo” de |un ano de
procesos de |Y Propender por el|que se presente prescripcion | generarse el
responsabilidad res_arc:lmtent_o de los |el fenon_werp de fenf)r_neno
fiscal y cobro dan_os opasmn?dos al | la prescripcion. Jundlc_o Qe la
coactivo patrimonio publico prescripcion.
Realizar
reuniones reuniones Jekis
[nmestrales parajfisesponsabilida | realizadas/ |, 8RS | oin1/0005 | 408112025 | Trimestral Responsabilidad
evaluar y | d Fiscal reuniones Fiscal
priorizar los programadas
Procesos de
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Responsabilidad
fiscal
Realizar 5
Blsqueda . 100% de los
; 5 procesos de
bienes de los N de i
Responsabilid
presuntos procesos con 4
responsables Responsabilida | busqueda de ad Fiscalieal) Jefe s
> : - | busqueda de |2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral Responsabilidad
fiscales, para | d Fiscal bienes / N E 3
: bienes y Fiscal
decretar medidas total de X
Medidas
cautelares en los procesos
Cautelares
casos
resultantes
procedentes.
Presentar 2
informes
Revision sobre el
continua en los estado de los
procesos de Procesos de
responsabilidad N° i Responsabilid
informes -
fiscal como en i ad Fiscal y Jefe
los hallazgos Re§ponsablllda pressy s J hallazgos |2/01/2025 |12/31/2025 | Trimestral Responsabilidad
d Fiscal N informes 2
fiscales con el fin aperturados Fiscal
: programados
de evitar conforme lo
caducidad y establece el
prescripciones Manuel de
respectivamente. procesos y
Procedimient
0s.
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Consolidar
trimestralmente Presentar 4
los valores Informes de
recaudados manera
durante el tramite MY g trimestre:l P
de los Procesos s sobre e efe
con procesos de Efzﬁfg:lsab"'da ﬂﬁesei"r:;‘:fe; recaudo | 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral Responsabilidad
Responsabilidad d realizado en Fiscal
Fiscal, como programacos ilos procesos
herramienta de de
muestra de Responsabilid
resultados de la ad fiscal
entidad.
Depurar en el
20% la cartera,
conforme al ND -
decreto ley 403
. de 2020, previa S
Fortalecimiento de la veriﬁcacic';n d6 I | Resparsabiiida depurados /| 20% de los Jefe
gestion en Jurisdiccion Sencia d dFis[,)cal N° de procesos 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral Responsabilidad
Coactiva E.O o ey procesos de| depurados Fiscal
Ienes (o]
3 4 cobro
patrimonio a codeline
embargar al
obligado a pagar
o deudor
Empoderar a la Rea_llzar.
comunidad para | Efectividad y | audiencias Audiencias
que ejerza la|oportunidad del control | publicas Participacion programadas/ L . Jefe Participacion
funcion de |social en la gestion | Rendicion  de | Ciudadana Audiencias 2AudiEils”| 1/102/2025 | 1601/2025 | Timestral Ciudadana
vigilancia de los | publica Cuenta e realizadas
recursos publicos Informe de
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Gestidn
Tramitar
oportunamente
las Peticiones,
quelas, N° de PQRD | 100% de las
reclamos y :
q : con PQRD al dia
SNUnEan;. oo Participacion respuesta con sus Jefe Participacio
el fin del| 2McP P " : 2/01/2025 |12/31/2025 | Trimestral gle Farisipacion
Ciudadana de fondo/ N° | respectivas Ciudadana

coadyuvar con .

; 3 PQRD actuaciones
la ciudadania s .,

X recibidas al afo
en la solucién
de cada
necesidad o]
conflicto.
realizar video
publicidad y publicidad vy
programa radial L, programa o o
para la activa Participacion radial para| 2 publicidad | 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral Jels Parisipanion
o : Ciudadana T e Ciudadana

participacion participacion
ciudadana y ciudadana
control social
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creacion de
creacion del Particinaids comité  de | 1 comité de Jefe  Participacia
comité de | or s | control control | 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral 2l i s
control social social de la social
Contraloria
Elaborar y
o Namero e
base en los pla?es d 1 tlatd
lineamientos Control Fiscal ;ﬁirﬁzm‘)’s i PF{/%”FT‘* 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral Jefe del Proceso
Fortalecer la establecido_s para planes
planeacion la formulacion _(_1e programados
Vigilar y | estratégica del ia  planeacigy
: estratégica
controlar los | control fiscal, con [ntervenir m
sujetos y puntos | base a Ia | procesos de
de control para|observancia de los |planeacion  de
que cumplan | reglamentos de|cada  auditoria
con los fines |armonizacion y | solicitando la 47
esenciales del | estandarizacion de g‘;?tf?“:n?ﬁ” g (  Auditorias | solicitudes
ot & L} e e
Geitadn la vigilancia Y era previa de | Control Fiscal | F1aneadas/ | de |0 o008 | 191310025 | Trimestral Jefe del Proceso ¥
control fiscal a nivel la realaeitn del Auditorias informacion Contralor
nacional. oroceso Eelbs el intervenidas) | de gestion
objeto de cotejar fiscal
con los
resultados que
se logren en
campo
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Aplicar el

proceso auditor

a los sujetos de

control de N° de 47

acuerdo a los auditorias solicitudes

lineamientos de . realizadas a de : Equipo auditor
B Guia  de| ContolFiscal | CEEN de | informacion | 2/01/2025 | 1213112025 | Trimestral je?e gel Mo y
Auditoria auditorias de gestion

Territorial GAT programadas fiscal

en el marco de

la las normas

ISSAI

Realizar comité

técnico de

revision de las

observaciones N° de

desplegad’as de auditorias .

la ejecucion del | o) Fiocq)  |Tealizadas, a| 47 comite. |0 0006 | 42/31/2026 | Trimestral Equipe. _euditar -y
proceso puntos/N° de técnico jefe del proceso
auditor, antes auditorias

de que se programadas

emita el

informe

preliminar
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Evaluar el
Control  Fiscal
Interno de los (Numero fotal | 47 informes
Sujetos de de de auditoria
Control que se Osbf:\ﬂ’iﬂo"? que incluyan Equipo auditor, jefe
encuentren Control Fiscal revisadas, | - ooncepto | 2/01/2025 |12/31/2025 | Trimestral del proceso vy
b numero total
asignados de sobre Contralor
dentro del observacione corjtrol fiscal
cronograma de s aprobadas interno
auditorias en el
PVFT
Realizar los |
Numero
traslados de los
total de o
hallazgos en el 100% de
: hallazgos
tiempo itid hallazgos
oportuno y a la remitidos | remitidos, a Equipo auditor
: & Control Fiscal dentro de ; 3 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral : y
instancia que s la instancia jefe del proceso
los terminos/ : :
corresponda " correspondi
Numero
conforme a lo tnfakde ente.
establecido en haletos
el PVCFT 9
Generar los inforne
informes macro | Control Fiscal | '€aZado/ Tinforme | 0112025 | 12/31/2025 | Trimestral Equipo. auditar ¥
de ley informe macro fiscal jefe del proceso
’ programado
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Realizar y Realizar vy
comunicar el comunicar el
informe = informe 1 informe : Equipo auditor vy
. ; : 02 :
P kleRiE] 45 Control Fiscal sbisrital o antal 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral jefe del proceso
manera de manera
oportuna oportuna
Alcanzar a 5
ejecutar el 100% :J ditoriaE s
Propender porque del programa de B 100% de la
los auditoria por Regjizauas! ejecucion del .
procedimientos de ; Control Interno | N° de 2/01/2025 |12/31/2025 | Trimestral Jefe del Proceso
J dependencias, - Plan de
la entidad se . Auditorias. o B
' > que se ajuste a la Bladramada auditoria
desarrollen  bajo normatividad r1od S
los principios de e 100
eficacia, eficiencia Informies =
y oportunidad, de imi 5 0% d
tal manera que se |, - [S:'?g#érglento 2 Ig: Nimere, e in}grmfoes ‘caie
logren lag | INSUWUMENAGIDN, ] . Control Interno | seguimientos e 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral Jefe del Proceso
T evaluacion Mejoramiento : seguimiento
objetivos Yl realizados
o bl seguimiento del | internos y programados
institucionales y e t
control institucional exiernos.
metas trazadas a RealiZar
trat\f'e_s g de seguimiento  del
actividades  que Plan Nimero de| 100% de
impulsen  la Anticorrupcién y | Control Intemno | seguimientos | actividades |2/01/2025 |12/31/2026 | Trimestral Jefe del Proceso
mejora:  continua Atencién al realizados programadas
de los procesos Ciudadano para
ﬂgs 09395‘0’22" Ide la vigencia 2024
gob?ern'o Sl Elaborar, Nomero  de 100% de
’ publicar, Control Interno | actividades actividades | 2/01/2025 |12/31/2025 | Trimestral Jefe del Proceso
actualizar ylo realizadas programadas
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eliminar,
informacion
institucional de la
que sea
responsable, en
los tiempos
establecidos por
la Ley

Elaborar informe
semestral de

seguimiento y
evaluacion de los
PQRD, allegados
a la entidad de

Numero  de| 100% de los
acuerdo a o

. Control Interno | informes informes 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral Jefe del Proceso
establecido en el s
Art. 726 de la Ley realizadas programados
1474 de 2011 y
el Ar. 5 del
Decreto
Reglamentario
2641 de 2012
Evaluar y hacer
seguimiento Numero de | 100% de las
constantemente evaluaciones | evaluaciones
a los riesgos | Control Interno |y y 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral Jefe del Proceso
establecidos por seguimientos | seguimientos
cada realizadOs programados

dependencia
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Elaborar segun

establece la ley,

el informe de

evaluacion  del

sistema de

control interno en

la pagina web de

';epa e Namero  de| 100% del |

del Chocé, segun Control Interno mformes informe 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral Jefe del Proceso

el At. 9 de la realizadas requerido

Ley 1474 de

2011, al igual

que

diligenciamiento

del FURAG en la

pagina de la

DAFP

Realizar

acompafamiento Actas ylo

X Iotados %] oo

planes y gestion Control Interno - actividades | 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral Jefe del Proceso

de la Contraloria actividades prograiiadas

Departamental realizadas

del Choco
4. Asegurar el ACiuailzar : lEI . Plan Secfetario General
funcionamiento e & plan  estaiakieaiSscretaria Estratégico 1 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral :
: Fortalecer la gestion | de Talento | General . Profesional
|mpulsa-r 5 la lomsmeniil Miiriaho actualizado Universitario
F“O‘.’e"?'za"'o” Realizar Secretaria N° . :
institucional seguimiento a la | General seguimientos 4 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral Secretario General

Hacia un control fiscal eficaz, eficiente, oportuno y efectivo
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COUOUNIKALOKIA
”_“C:»fe‘:'l:\gr;aml’ del Departamento del Chocd
RESOLUCION No. 013 DE 2025
(15 de enero)

Por medio del cual se adopta el Plan de Accion de la Contraloria General del Departamento del Chocé vigencia 2025.

ejecucion del realizados
plan estratégico .
F 0
dg Talenta N ol Profesional
Humano seguimientos Uni S
niversitario
programados
Realizar N°
seguimientos’ seguimientos Secretario General
trimestrales  del realizados
COPASST | Secretaria 4 2/01/2025 |12/31/2025 | Trimestral
(Comité paritario | General N° .
s e Profesional
de Seguridad vy seguimientos Uriversivaiio
Salud en el programados
Trabajo)
Elaborar‘ ?I. Plags Secretario General
de Prevision de Secretaria funcionario del
Recursos Documento 1 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral y
General area de Talento
humanos Humans
vigencia 2025
Secretario General
Elaborar el Plan ; x .
anual de | Socrelala Documento 1 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral y funcionario del
General area de Talento
vacantes
Humano
; Ne
SR:;JIin;;nto ala seguimientos Secretario General
ejecucion  del 2“'“‘1”"" realizadas 1 2/01/2025 |12/31/2025 | Trimestral y f”"cc'i""aqc’l asl
lan anual de | G€Nera N area de alento
P seguimientos Humano
vacantes
programados
Actualizar el Soeretana Secretario General
Plan de Documento 3 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral y funcionario -del
: . General -
incentivos area de Talento

Hacia un control fiscal eficaz, eficiente, oportuno y efectivo
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Ceneral del Departamento del Chocd

RESOLUCION' No. 013 DE 2025
(15 de enero)

Por medio del cual se adopta el Plan de Accién de la Contraloria General del Departamento del Choco vigencia 2025.

institucionales Humano

Realizar Ne ,

seguimiento a la seglylmc:entos Secretario General
ejecucion del | Secretaria realizados : y funcionario del
plan e 'General NC 1 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral des dee  Talonito
incentivos seguimientos Humano
institucionales programados

Elaborar el Plan .
Secretaria General

de trabajo anual | Secretaria -

g SG-SST | General Documento 1 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral éG_ESnc??rgado del
vigencia 2025 -

Realizar N°

seguimiento a la seguimientos s ;

; o ; : ecretaria General
ejegiglon.  del | Secrelana reallzados 1 2/01/2025 | 12/31/2026 | Trimestral y Encargado del
plan de trabajo | General Ne SG.SST

anual del SG- seguimientos

SST programados

Realizar auditoria ;

: ; Secretaria General
al SGEST de la| Secretaria Audiigiid 1 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral y Encargado del
vigencia  2025- | General realizada SG-SST
2026
Ejecutar el Ne
Crograma de actividades ' Secretario General
Bienestar Social | g4 yetaria ejecutadas y funcionario del
ano 2025, en 100% 2/01/2024 | 12/31/2024 | Trimestral :

: General NO area de Talento
conjunto con el o H
Fondo de actividades MImEne
Bienestar Social. programadas

Hacia un control fiscal eficaz, eficiente, oportuno y efectivo
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Genelal del Departamento de

RESOLUCION No. 013 DE 2025

(15 de enero)

))

-

=/

I Ct

-

-
|
gle)

Por medio del cual se adopta el Plan de Accién de la Contraloria General del Departamento del Chocé vigencia 2025.

NO

Elaborar y actividades Secretaria General

ejecutar el Plan | Secretaria ejecutadas 5 -

d&" Capacitacion | Gepgial No - 100% 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral .

afio 2025 actividades Profesional

Universitario

programadas

Consolidar los : Secretaria General

proyectos de

aprendizaje

(PAE) en equipo | Secretaria Docgmento ° . .
matriz de 1 2/01/2025 |12/31/2025 | Trimestral Profesional

para formular el | General T : =

Plan Institucional consolidacion Universitario

de Capacitacion

PIC 2025

Realizar Ne° de

liquidacion de néminas Secretaria General

nomina para el elaboradas/

pago de salarios,

prestaciones

sociales y

contribuciones Gk

inherentes a la 15 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral

i General o

némina de los N de Profesional

funcionarios (12 nominas a : P

TiBSEE. ( elaborar Universitario

retroactivo, prima

de servicio vy

prima de

navidad)
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COUOUONIKALOUOUOKIA
Geherct!'glel Departamento del Choco

DR R I v

RESOLUCION No. 013 DE 2025
(15 de enero)

Por medio del cual se adopta el Plan de Accion de la Contraloria General del Departamento del Chocé vigencia 2025.

Verificar que se N° de )
realicen las evaluaciones Secretaria General
i i realizadas

gipluaciones  de | Seciglalls 2 2/01/2025 |12/31/2025 | Trimestral

desempefio  por | General No de T

parte de los jefes evaluaciones Profesional

de dependencia. o 5l Universitario

Elaborar y

socializar el Secretaria General

cronograma  de | Secretaria Cronograma . y Técnico

transferencias General Aprobado | Zpia005 | 125712028 | Trimestial Administrativo

documentales de Archivo

la entidad

Elaborar

certificaciones

laborales (CETIL)

para ex i ; ; Secretaria General

funcionarios Secretaria Cerliigacione 100% 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral y Técnico
: General s elaboradas v ;

cumpliendo con Administrativo

los requisitos de
ley segin su

destino.
Socializar el .
implementar las Socializacion S ;

; Secretaria General
Tablas % de:| Sctiplaria fablas et 1 2/01/2025 |12/31/2025 | Trimestral y Técnico
Retencion General retencién so :

i Administrativo

Documental actualizadas
actualizadas
Mejoramiento de Sedtetaria Informe sobre Secretaria General
la infraestructura Corial la Gestion GL 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral y Técnico
fisica del archivo realizada Administrativo
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General del Departamento del Chocd
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RESOLUéI()N No. 013 DE 2025

(15 de enero)
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Por medio del cual se adopta el Plan de Accion de la Contraloria General del Departamento del Chocé vigencia 2025.

Realizar o activar
convenios Contralor
interinstitucionale | Secretaria Convenios 1 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral Departamental
s para apoyo |General Suscritos
misional y 5
adiniisiative Secretario General
Gestionar con
Apoyar las actividades | entidades del Contralor
administrativas, orden Departamental
misionales departamental,
municipal y con Pl
academia publica Gineral Documento 1 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral
o privada alianza
es‘t)ratégica para Secretario General
apoyar los
procesos
misionales
Elaborar y
publicar el Plan Plan Anual de Secretaria General
Anual de | Secretaria Adquisiciones -2
Adgiisiciones General elaborado * y 1 2/01/2025 12/31;.’2025 Trimestral —
PAA  para la publicado lff”icPt "
vigencia 2024 HAsiralivg
Ma"}e’f g :03 Contratar la N° contratos
resultados e 0s it : i
adquisicion de | Secretaria ejecutados / 4 ) )
procesos BiShas y | General T 100% 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral Secretario General
servicios a realizar
Actualizar los Ne Invent. Secretario General
inventarios Secretaria Actualizados o ; y Técnico
individuales  de | General 100% AOHEIES e 112025 | Tomesiral Administrativo -
los funcionarios N° Almacenista
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CONTKALORKIA

General del Departamento del Chocd

TR

RESOLUCION No. 013 DE 2025
(15 de enero)

Por medio del cual se adopta el Plan de Accion de la Contraloria General del Departamento del Chocé vigencia 2025.

Funcionarios
Segln la
resolucién 050
de 2019 de 20 de
febrero se le Ne© procesos
asigna a Control tramitados /
Interno las
funciones de
control interno
disciplinario
Adelantar ‘e | Secipbina 100% | 2/01/2025 |12/31/2025 |Trimestral Secrelaria: General
primera instancia | General y Control interno
las indagaciones
preliminares y las
invesligaciones Ne@ procesos a
disciplinarias que tramitar
se adelanten en
contra de
funcionarios o]
exfuncionarios de |.
la entidad.
Realizar control y N°
seguimiento seguimientos 4
trimestral a los realizados/
g:ﬁgﬁsqueja:s é‘;f]r:r‘aal"a = 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral Secretaria General
reclamos seguimientos
inherentes al a realizar
Servicio
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CONIKALOKIA
._”_(;-;favr")gr;q‘l‘gel Departamento del Chocd
RESOLUCION No. 013 DE 2025
(15 de enero)

Por medio del cual se adopta el Plan de Accion de la Contraloria General del Departamento del Chocé vigencia 2025.

Programar el : o Profesional
PAC ' para la 22?123:;”3 :Argba d(.')”.'c'a' 1 2/01/2025 | 12/31/2025 | Trimestral Universitario .
vigencia 2024 P Tesoreria

Verificar que la N°
informacion conciliaciones Secretario General

contable de los realizadas /
movimientos de %
propiedad, planta
Y equipo y cargos
diferidos sea

acorde a o gecrEtal"a - 12 2/01/2025 |12/31/2025 | Trimestral S ——
realizado en el| 2cNeM@ rofesiona

. conciliaci ; P
modulo de a?’gg“ :;:rones tJCncI)‘;ﬁ;SdI(t)a:;lo
almacén, como

también las
amortizaciones,
provisiones y
depreciaciones.

Realizar el Secretario

debido = cargue General Secretario General

de los saldos
iniciales de las
cuentas de
balance para la :

vigencia 2024 y gif::rt:l“a Estados 100% 2/01/2025 |12/31/2025 | Trimestral Profesional
la financieros Universitario
parametrizacion razonables (Contador)
de cuentas de
los modulos
pertenecientes
al software
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CUNIKALOKIA
.. General del Departamento del Chocd

RESOLUCION No. 013 DE 2025
(15 de enero)

Por medio del cual se adopta el Plan de Accion de la Contraloria General del Departamento del Chocé vigencia 2025.

| | financiero | I l | | | |
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